
 

 

Wir suchen 

Hausmeister (m/w/d)! 

 

Die DATABAU Rhein-Nahe GmbH (vormals Wagner GmbH Fernmeldebau) hat 

Ihren Sitz in Waldböckelheim/Landkreis Bad Kreuznach. Seit der Gründung im 

Jahr 2008 ist unser Unternehmen auf den Leitungstiefbau im unterirdischen Tele-

kommunikationsnetz der Deutsche Telekom AG spezialisiert.  

Mit unserem erfahrenen Team aus Monteuren und Messbauführern bearbeiten 

und beheben wir seit über einem Jahrzehnt täglich Leitungsstörungen. Aktuell 

liegt unser Fokus auf dem Ausbau des Glasfasernetzes der Deutsche Telekom AG. 

Daneben zählen auch namhafte Unternehmen wie die Westnetz GmbH zu unseren 

Auftraggebern. Die DATABAU Rhein-Nahe GmbH konnte sich in den letzten Jahren 

aufgrund der Auftragslage und unseres motivierten Teams erfolgreich weiterent-

wickeln und wachsen. Im Jahr 2019 wurden wir das erste Unternehmen der ehe-

maligen Holding SE, die mittlerweile mit neuen Einzelgesellschaften als Full-Ser-

vice-Dienstleister im Telekommunikationsinfrastrukturbereich deutschlandweit 

tätig ist. Von der Planung über den Bau und die Instandhaltung von Kommunika-

tionsleitungen bis hin zur Hausinstallation beim Endkunden deckt die DATABAU 

Gruppe das gesamte Spektrum der Glasfaser- und Kupferinfrastruktur ab. 

 

Werden Sie Teil unseres Teams am Standort Waldböckelheim bei der 

DATABAU Rhein-Nahe! 

 

DAS SIND IHRE AUFGABEN 

▪ Sicherstellung von Ordnung und Sauberkeit in der Werkstatt, auf dem Firmen-

gelände sowie den zugehörigen Außen- und Lagerbereichen 

▪ Durchführung allgemeiner handwerklicher Tätigkeiten, wie Wartungs-, In-

standhaltungs- und kleineren Reparaturarbeiten an Gebäuden, Möbeln und 

technischen Einrichtungen 

▪ Gartenarbeit und Pflege der Außenanlage 

▪ Unterstützung der Werkstatt sowie der Lagerverwaltung  

▪ Übernahme des Streu- und Winterdienstes 

▪ Annahme und Kontrolle eingehender Waren 

  



 

 

DAS BRINGEN SIE MIT  

▪ Flexible Einsatzbereitschaft nach Absprache 

▪ Körperliche Belastbarkeit 

▪ Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 

▪ Ausgeprägtes Organisationsvermögen 

▪ Fachübergreifendes Grundverständnis im Bereich Haustechnik sowie hand-

werkliches Geschick 

▪ Freundliches und professionelles Auftreten gegenüber Kolleginnen und Kolle-

gen sowie externen Dienstleistern 

▪ Gute Deutschkenntnisse (mindestens B2-Niveau) 

▪ Gültiger Führerschein der Klasse B (zwingend erforderlich!) 

▪ Gültiger Staplerschein von Vorteil 

 

DAS BIETEN WIR IHNEN 

▪ Attraktive und leistungsgerechte Vergütung in einem unbefristeten Arbeits-

verhältnis 

▪ Sicherer Arbeitsplatz in einer dynamisch wachsenden Gruppe  

▪ Jährliche Mitarbeiterevents, z.B. Sommerfest 

▪ Professionelles Werkzeug und Arbeitskleidung 

▪ Zugang zu Corporate Benefits (exklusive Mitarbeiterrabatte bei zahlreichen 

Marken) 

▪ Betriebliche Altersvorsorge – vollständig vom Unternehmen finanziert, ab ei-

nem Jahr Betriebszugehörigkeit 

▪ 20% Arbeitgeberzuschuss für Ihre Entgeltumwandlung in die betriebliche Al-

tersvorsorge (BAV) oder Berufsunfähigkeitsversicherung (BU) 

▪ Engagiertes, kollegiales Team mit hoher Motivation und ausgeprägtem Team-

geist 

▪ Eine Unternehmenskultur, die von gegenseitiger Wertschätzung, offener Kom-

munikation und vertrauensvoller Zusammenarbeit geprägt ist 

 

Die Besetzung kann entweder in Vollzeit oder durch zwei Teilzeitkräfte auf 

Minijob-Basis (geringfügige Beschäftigung) erfolgen. 

 

 

 

 

 



 

 

Bereit für den nächsten Karriereschritt? Nutzen Sie diese Gelegenheit und 

starten Sie jetzt durch!  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

DATABAU Rhein-Nahe GmbH 

Hüffelsheimer Str. 8 

55596 Waldböckelheim 

 

Ihre Ansprechpartnerinnen: 

Frau Lilija Specht und Frau Seda Özhan 

Telefonnummer: 06758 80907 – 263 oder –124 

Mobilnummer: 0151-74519499 

E-Mail: recruitment.rhein-nahe@databau.com 

 

Für weitere Einblicke in unser Unternehmen und aktuelle Projekte folgen 

Sie uns gerne auf unseren Social-Media-Kanälen. Klicken Sie auf die Links, 

um direkt zu unseren Profilen zu gelangen.  

 

     Instagram:  @databau.rhein.nahe 

     Facebook: @Databau Rhein-Nahe GmbH 

mailto:recruitment.rhein-nahe@databau.com
https://www.instagram.com/databau.rhein.nahe/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100088687453652&locale=de_DE

